Christine Leclerc
27 Godfrind, L’Assomption (Québec) J5W 3N9
514-242-4617
christine78leclerc@gmail.com
Compétences informatiques : 
· Suite Microsoft Office 2010 (Word, Excel, Access, PowerPoint)

· Acomba, Sage 50

Objectif de carrière 
Ayant complétée une formation collégiale en comptabilité, j’aimerais obtenir un emploi dans ce domaine. Mon expérience et mes nouvelles connaissances, mon habileté à prendre des décisions innovatrices et mes aptitudes en comptabilité me permettraient mettre en valeurs mes compétences et de contribuer au succès de l’entreprise.
Formation
Certificat en sciences comptable                                                                    2017

Université du Québec à Rouyn-Noranda

Attestation d’Études collégiales en gestion financière informatisée



Cégep régional de Lanaudière Repentigny
2016-2017
Champs de compétences
Comptabilité
· Comptabiliser les dépôts
· Enregistrer les opérations dans le journal général et dans les grands livres

· Effectuer les régularisations, les écritures de fermeture
· Préparer les états financiers et autres rapports
· Comptabilité par projet
· Réception des paiements de clients et émission des chèques pour les fournisseurs
Gestion
· Gérer une équipe de 20 employés
· Planification des horaires et des plans d’action
· Effectuer les inventaires périodiques avec les méthodes du cout moyen ou du PEPS
· Maintenir une bonne relation entre employés et l’employeur
Service à la clientèle

· Répondre à la clientèle par téléphone

· Service rapide et courtois
· Capacité de travailler en équipe et sous pression
Expérience professionnelle
Technicienne-comptable                                                                            2017
Cabinet Veilleux, Mascouche

Secrétaire École de conduite

       



2014-2015

École de conduite Lauzon, Le Gardeur
Moniteur de conduite automobile                                            
2011-2014

École de conduite Lauzon, Repentigny 


Gérante de restauration rapide





2000-2011
Tim Hortons, Laval
Perfectionnement
Formation par Tim Hortons en rapidité de service, formation du formateur et gestion ressources humaines.
Références

Les références seront remises sur demande.
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